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RAPORT FINAL

AL COMISIEI DE SELECTIE SI NOMINALIZARE A CANDIDATILOR
PRIVIND PROCEDURA DE SELECTIE PENTRU OCUPAREA A 5 POSTURI
DE MEMBRU iN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE LA SOCIETATEA
HALE SI PIETE S.A. PLOIESTI

1. Introducere

Prezentul Raport final este elaborat in urma finalizirii procedurii de recrutare gi selectie a 5 membri in
Consiliul de administratie al S.C. HALE $I PIETE S.A. Ploiesti pentru un mandat de 4 ani, pentru
perioada 2025-2029, cu respectarea prevederilor Ordonantei de Urgen{d a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor desemnati prin Hotardrea Consiliului Local al
municipiului Ploiesti prin nr. 288/30.06.2025 a intocmit prezentul Raport final, in baza art. 22 din H.G.
nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanfei de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernans corporativi a intreprinderilor publice; cu modificarile §i completarile
ulterioare. Acest raport, in baza art. 22 alin. (7) din H.G. 639/2023, se transmite cétre AMEPIP in
vederea emiterii avizului conform gi ulterior citre conducitorul autoritatii publice tutelare, in vederea
mandatirii reprezentantilor statului in adunarea generala a actionarilor, pentru propunerea de membri

in consiliu,

Procedura de selecfie a Administratorilor S.C. HALE SI PIETE S.A. Ploiesti s-a derulat in mod
transparent, cu scopul de a asigura profesionalizarea consiliutui, potrivit standardelor de guvernantd
corporativi a intreprinderilor publice, a prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.109/2011
privind guvemanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile §i completérile ulterioare §i a
H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernang corporativi a intreprinderilor publice.

Autoritatea publici tutelari: Consiliul Local al municipiului Ploiesti;

intreprinderea publicii: S.C. HALE SI PIETE S.A. PLOIESTI. Administrarea si conducerea este
asiguratd de catre Consiliul de Administraie format din 5 administratori si Directorul General,
Directorul General Adjunct si Directorul Economic.

2. Etapele procedurii de selectie

Procedura de selectie s-a desfisurat in conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1), (2), (3), (4)
$i (5) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernant corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile

si completdrile ulterioare

1. Prin adresa nr. 9178/29.04.2025 (nr. de inregistrare AMEPIP 4003/29.04.2025), autoritatea

ublici tutelards a notificat Agenfia pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor

Intreprinderilor Publice (AMEPIP) cu privire la necesitatea declangdirii procedurii de selectie §i
numire a administratorilor S.C. Ploiesti, potrivit art. 3 alin (2) din Anexa 1 a H.G. 639/2023.
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DA

1 NU ADMIS Economist
16862/14.08.2025
2, 16794/13.08.2025 NU . DA ADMIS Economist
3 16646/12.08.2025 DA ' NU ADMIS Generalist
4 16472/08.08.2025 | DA NU ADMIS Generalist/Jurist
5 16470/08.08.2025 DA NU ADMIS Generalist
6 16597/12.08.2025 DA NU ADMIS dm”“‘“’"““"‘"‘"
7 16584/12.08.2025 DA NU ADMIS Generalist
8 16843/14.08.2025 DA | NU ADMIS " Generalist/Jurist
9 16845/14.08.2025 DA NU ADMIS Generalist/Jurist
10 16850/14.08.2025 DA NU ADMIS Economist
1 16107/05.08.2025 DA NU ADMIS Generalist
12 16865/14.08.2025 DA NU ADMIS Generalist/Jurist
13 16852/14.08.2025 DA NU ADMIS Generalist/Auditor
14 16791/13.08.2025 DA NU ADMIS Generalist/Jurist
A depus fizic nu si
electronic, se vor
cere completari
ale scrisorilor de
recomandare cu
datele de contact
15 16841/14.08.2025 NU DA pentruo Generalist
recomandare si
dovezile
expeientei
manageriale 9
RESPINS pe lista
lunga
16 16829/14.08.2025 DA NU ADMIS Generalist/Jurist

La deschiderea dosarelor au participat dl. Sirbu - Simion Gheorghe in calitate de Presedinte al comisiei de selectie
responsabila cu derularea procedurii, dl. Marcu Valentin gi dna. Raluca Ionas din partea Expertului Independent,
in calitate de membrii ai comisiei de selectie §i nominalizare si, precum §i doamna Vasile Maria in calitate de

secretar al comisiei.

Cele 16 dosare de candidaturs au fost transmise spre verificare/avizare ciitre AMEPIP cu adresa nr.
8762/19.08.2025, conforn art.4® alin.(3) i (4) din Ordonanta de Urgent a Guvernului nr.109/2011
privind guvemanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificérile §i completdrile ulterioare,




Lista scurta:
Comisia de Selectic s-a intrunit in data de 19 august 2025 si a stabilit Lista scurti:

16862/14.08.2025 avizului

ADMIS Economist

2 16794/13.08.2025 asteptarea

ADMIS Generalist

3 16646/12.08.2025 asteptarea

ADMIS Generalist/Jurist

4 16472/08.08.2025 asteptarea
avizului

- ADMIS Generalist

5 16470/08.08.2025 agteptarea

ADMIS Generalist/Jurist/Auditor

6 16597/12.08.2025 asteptarea

AMEPIP

ADMIS Generalist

7 16584/12.08.2025 asteptarea
avizului
AMEPIP

ADMIS Generalist/Jurist

8 16843/14.08.2025 asteptarea
avizului
AMEPIP

ADMIS Generalist/Jurist

g 16845/14.08.2025 agteptarea
avizului
AMEPIP




~ Ne| 7 Condidat | . Numariregistrare |

10 16850/14.08.2025 aste.ptaxea

ADMIS Generalist

11 16107/05.08.2025 asteptarea

I B ADMIS Generalist/Jurist

12 16865/14.08.2025 asteptarea

ADMIS Generalist/Auditor

13 16852/14.08.2025 agteptarea

ADMIS Generalist/Jurist

14 16791/13.08.2025 agteptarea

ADMIS Generalist/Jurist

15 16829/14.08.2025 asteptarea
avizului
AMEPIP

Doamna Vlad Andreea Alexandra nu a intrunit conditiile minimale i nu a fost inclus pe Lista scurté.

fn urma informarii candidatilor referitor la calificarea pe lista scurtdl, s-au trimis pe mail detaliile
necesare depunerii declaratiilor de intentie.

Avand in vedere adresa nr. 8762/26.08.2025 inaintatd de AMEPIP autorit3fii publice tutelare si
documentele suplimentare transmise de candidafi fn urma solicitdrii de clarificar, situatia candidatilor

se prezint3 astfel:

A. Candidati care au primit avizul conform de la AMEPIP

i Nr| . Nume siprenume Numiir inregistrare
G ort Fae candiles L e e

1 3 16597/12.08.2025

.08.
2 16791/13.08.2025 763/26.08.2025




Candidat admis in corpul administratorilor

3 16829/14.08.2025 tatreprinderilor publice, la pozitia 381

B. Candidati care nu au primit avizul conform AMEPIP dar care, in urma solicitirilor de clarificari,
au transmis documente doveditoare privind indeplinirea conditiilor minime legale, conform art.
28 alin (1) si alin (3) din O.U.G. nr. 109/2011

A Clarlﬁaﬁ ,~.,
transmise
;|18762/26.08.2025 |. . ® .5
Sunt indeplinite
conditiile de studii si
: experientd in
specialitatea studiilor
previizute la art. 28
alin, (1)
N;l sunt indeb!inite Nu sunt -Dispozitia 19/2009
68 .08.20 oonditiﬂe de studii Si indeplinite
16862/14.08.2025 experientt In condiiilede studii | -Raspunsulla
specialitatea studiilor | siexperientiiin | cererea de clarificari
previizute la art. 28 specialitatea
alin. (3) studiilor previizute -Adeverinta
1a art. 28 alin. (3) 867/10.09.2020
Primaria Aricestii
Rahtivani
Sunt indeplinite
condifiile de studii §i
experient in
specialitatea studiilor
previzute la art. 28
alin. (1)
16794/13.08.2025 Nu sunt indeplinite Nu sunt -Adeverinta
conditiile de studii si indeplinite 657/2023 Alpha
experient’ in condiiile de studii | Bank
specialitatea studiilor si experientd in
previzute la art. 28 specialitatea -Fisa post Alpha
alin. (3) studiilor previzute | Bank Romania
1a art. 28 alin. (3)
Nu sunt indeplinite Nu sunt -Adeverinta membru
conditiile de indeplinite CATCE S.A. Ploiesti
experien{d previizute conditiile de .
laart.28alin. (1) |  experienti -Adeverinta
| previizutelaart. 28 | 24559/28.08.2025
alin. (1) Consiliul Judetean
Prahova mandate
detinute
16646/12.08.2025
Nu sunt indeplinite Nu sunt ~Fisa post
conditiile de studii gi indeplinite CONPET/2023
experient} in conditiile de studii
specialitatea studiilor | i experientiin | -Fisa post
previizute la art. 28 specialitatea CONPET/2025
alin. (3) studiilor previizute .
1a art. 28p alin. (3) |-Copie carte de
munca
-Adeverinta director
Nu sunt indeplinite Nu sunt - Adeverinta
conditiile de indeplinite presedinte CA RASP
experienti previzute conditiile de
16584/12.08.2025 la art. 28 alin. (1) experienti -Contract mandat
previizute la art. 28 | mebru Consiliul de
alin. (1) administratic RASP
-Adeverinta
vechime, fisa post si
- dispozitie




‘| administrator public

"~ Sunt indeplinite
conditiile de studii gi
experientd in
specialitatea studiilor
previzute la art. 28
alin. (3)
Sunt indeplinite
conditiile de studii si
experientd in
- specialitatea studiilor
| previizute Ia art. 28
alin, (1)
116845/14.08.2025 || Nusuntindeplinite |~ Nusunt -Adeverinta
conditiile de studii gi indeplinite echivalare UM.
experientd in condiiile de studii | 0735 Ploiesti nr.
specialitatea studiilor §i experientd in Y/2.339.811/05.07.2
. previizute la art. 28 specialitatea 016
: alin. (3) studiilor previizute
la art. 28 alin. (3)
| Nu sunt indeplinite Nu sunt -Adeverinta nr.
: conditiile de {ndeplinite 1/3.08.2025
- experientd previzute conditiile de administrator
la art. 28 alin. (1) experientd BOISPOP COM
previizute laart. 28 | SRL
alin. (1)
~Certificat
constatator
16850/14.08.2025 BOISPOP COM
SR.L
Nu sunt indeplinite -Fisa post BOISPOP
condifiile de studii gi COM SRL
experientd in
specialitatea studiilor
previizute la art. 28
alin, (3)
! -Copie carte de Pentru
' munca candidatul
Nu sunt indeplinite d Popescu
conditiile de '-Adeverinta Cititlin s-a
experientii previzute ,37175/04.09.2025— |  transmis
la art. 28 alin, (1) membru CA clitre
CONPET AMEPIP
-Adeverinta claﬁﬁc::i
728/ 04'0&282115, nr.
membru 17061/04.0
TERMINAL 0.2025
16107/05.08.2025 -Adeverinta pe:t;u a::m
4805/04.09.2025 primit
membru CA RASP rispuns a
data
prezentului
raport
Sunt indeplinite
conditiile de studii gi
experien{d in
specialitatea studiilor
previizute la art. 28
alin, (3)
Sunt indeplinite
L o | 16865/14.08.2025 | condifile de studii i
experientd in
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specialitatea studiilor

previzute la art. 28
alin. (1)
Nusuntindeplinite |~ Nusunt | -Extras REVISAL
conditiile de studii i indeplinite 13.08.2025
experientd in conditiile de studii
specialitatea studiilor | i experieniiin | -Raportsalariat
previzute la art. 28 specialitatea [14.08.2025 Valian
alin. (3) studiilor previzute | Energy
la art. 28 alin. (3) Fisa post
26.07.2022 Valian
Energy
-Adeverinta vechime
Valian Energy nr.
05/25.08.2025
-Adeverinta vechime
AFIR nr.
5043/08.04.2022
-Adeverinta vechime
Institutia prefectului
Prahova or.
13569/14.08.2025
~Adeverinta vechime
Hidro Prahova nr.
6510/DRU/3566/20
.10.2020
-Adeverinta vechime
SCIENTIA ET
LABOR SRLnr.
05/27.07.2017
Sunt indeplinite
conditiile de studii §i
experien{d in
specialitatea studiilor
prevazute la art. 28
alin. (1)
Nu sunt indeplinite Nu sunt -CvV
conditiile de studii gi indeplinite
experien{d in conditiile de studii | -Diploma licenta
specialitatea studiilor si experientd in
previzute la art, 28 specialitatea | ~Fisa Post ADIAPA
alin. (3) studiilor .
a art. 28 alin. (3) Fisd post ALS LS
9 16852/14.08.2025 -Figi post
. Figd post Tonnie
- Labs
-Adeverinta
44/31.12.2015 RASP
“-Adeverinta
' 225/2012
Parteneriatul pentru
managementul aapei
Prahova
-Adeverinta
3597/2010ITM
Bucuresti
Sunt indeplinite
conditiile de studii gi
experienti in
10 16472/08.08.2025 | ¢poialitatea studiilor
previzute la art. 28
alin. (1)




Nu sunt indeplinite Nu sunt ~Adeverinta
conditiile de studii i indeplinite MAINFEIGHT nr.
experien{d in conditiile de studii | 2097D/27.08.2025
specialitatea studiilor §i experienti in
previizute la art. 28 specialitatea -V
alin. (3) smozspm. (;)e -Fisa postului WIM
BOSMAN

C. Candidati care nu au primit avizul conform AMEPIP si care, in urma solicitéirilor de clarificiri,
NU au transmis documente doveditoare privind indeplinirea conditiilor minime legale, conform
art. 28 alin (1) si alin (3) din O.U.G. nr. 109/2011

Nu sunt mdeplnme
conditiile de experienti
previizute la art. 28 alin. (1)

Nu sunt indeplinite 1 Nu a transmis
conditiile de studiigi | completiri suplimentare
experientd in specialitatea |
studiilor previzute la art. 28
alin. (3) 1

16470/08.08.2025

Nu sunt indepliniie i Nu a transmis
conditiile de experientd | completdri suplimentare
previizute la art. 28 alin. (1) |

Nu sunt indeplinite
conditiile de studii gi
experienti in specialitatea
studiilor previizute la art. 28
alin. (3)

2 |» 16843/14.08.2025

—

Candidatul Hornaru Dragos-Aurel nu a depus Declaratia de intenfic $i a anuntat expertul
independent ca renunti la candidatura sa in cadrul procesului de selectie de la S.C. Hale si Piete S.A.
Ploiesti.

Conform Procesului Verbal nr. 34/09.09.2025 al sedintei Comisiei de Selecie §i Nominaizare i a
Deciziei nr. 35/08.09.2025 a presedintelui CSN, interviul a fost stabilit pentru data de 11 septembrie
2025 i au fost invitafi si participe urmatorii candidati:

1. I

2. (

3. I

4. I entina
5. 3 tin
6. I

7. I

8. § 1
9. }

10. (

11. )

12. \

Interviul candidatilor 2 avut loc in data de 11 septembrie 2025 la sediul Primariei Ploiesti, sala de sedinfe
de la etajul II. La Interviu au participat membrii comisiei (dl. Sirbu - Simion Gheorghe in calitate de
Presedinte, dl. Marcu Valentin si dna. Raluca Ionag din partea expertului independent — membri §i dna.
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Julia-Roxana Dogaru in calitate de Secretar al comisiei). Interviurile nu au fost inregistrate la cererea
Pregedintelui comisiei, dar s-au facut consemndri in scris ale celor discutate.

Notele obtinute in urma evaluarilor (se regasesc in matricile individuale atasate acetui raport final, au generat urmatorul
punctaj:

I Nr. Dosar ’ Dep/ [
I Clasament |  Profil Nume . Note | Indep | Gen . Status
| 1 | generalist | 16829/14.082025 | 129.33 | B Avizat
: — S ,
2| generalist |\*5%%5/4:%820% | 120.33 B
3 | generalist |i16597/22.08.2025 | j 119.67 B Avizat
generalist | 16845/14.08.20%5 | ¢ 116.67 B
eneralist | '16046/12.08.2025 | ¢ 116.33 B
generalist || 16107/05.08.2025 | p 105 | B
eneralist | 16584/12.08.2025 | § ‘ 104.33 | dependent | F
generalist || 16852/14.08.2025 | g | 98.67 ' B
:| 16791/13.08.2025 | \; t
‘generalist .| , v 97.67 B Avizat
; © 77 16794/13.08.2025 | 'L
4 | economist v 115.33 | F
' economist | 16862/14.08.2025 | p 114.67 F
| economist | 16850/14.08.2025 | p 110.67 B
Urmatorii candidati nu au participat la interviul cu comisia de selectie:
Nr. | Nume candidat Nr. dosar Observatii
1 |“ 16472/08.08.2025 Nu a depus declaratia de intentie
2 | 16843/14.08.2025 Nu a raspuns cererilor de clarificari
3 16470/08.08.2025 Nu a raspuns cererllor de clarificari
4 16841/14.08.2025 Nu a indeplinit conditiile minimale
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3. Concluzii:

Conform art. 29 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, Comisia de selectie §i nominalizare a candidatilor propune si inainteaza Autoritaitii Publice
Tutelare, in vederea-propunerilor de numire (c# condifia obfinerii avizului pentru candidafil pentru care acesta este
inci in curs de emitere de ciitre AMEPIP), lista scurti finald pentru posturile de Administratori ai S.C. HALE SI
PIETE S.A. PLOIESTL in ordinea clasamentului candidailor, respectiv urmatorii candidati:

Nr. dosar Profil | Nume Note Dep/ Indep I Gen | Status AMEPIP
16829/14.08.2025 J _generalist _ Vlad Costel Catalin 129.33 | Independent B . Avizat
16865/14.08.2025 | generalist _ Stoichici Valentin Petru 120.33 | Independent B

| 16597/12.08.2025 | generalist _| Jianu Florin 119.67 | Independent | B Avizat

' ! Dumitrescu Rodica

1:16794/13.08.2025 | economist | Valentina 115.33 | Independent F

In urma analizei intregului parcurs in procedura de selectie, valorificat prin matricea atasat# raportului final, Comisia
de selectie si nominalizare face urmatoarele observatii:

e Conform matricei consiliului toti candidaii nominalizafi depésesc pragul minim colectiv (chiar pastrand
formula de calcul pentru 5 membri).

o [Este respectata cerinta privitoare la minoritatea de gen.

e Toti candidatii prezentati spre avizare pot avea statutul de administrator independent.

» Nu a fost indeplinita cerinta legati de prezenta unui administrator cu profil economic si statut de auditor sau
experienta de minimum 3 ani in comitete de audit, prin urmare se impune reluarea procedurii pentru un profil
de Administrator Economic care sa aiba statutul de Auditor Financiar conform prevederilor legale. Acesta
pozitie poate fi ocupata de un candidat dependent sau independent.

* Atasate acestui raport sunt matricea consiliului si matricea candidatilor (individual) precum si
documentele de candidatura ale candidatilor inscrisi in procesul de selectie, in vederea avizirii.

COMISIA DE SELECTIE SI NOMINALIZARE / &

STRBU — SIMION GHEORGHE - pregedinte O’Z

MARCU VALENTIN — mem

2%

ORGE BUTUNOIU GROUP SR.L. - membru
o

\-)\/— ' .‘g )

DOGARU IULIA-ROXANA - secretar z
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cu profil economic si statut de auditor sau experientd de minimum 3 ani in comitete
de audit nu s-a inscris nici un candidat care s indeplineasca aceste conditii.

Potrivit art. 23 din Anexa 1 a H.G. nr. 639/2023 *In cazul in care, ca urmare
a deruldrii selectiei, nu sunt ocupate toate pozitiile de administratori, selectia se
organizeazd pentru pozitiile rdmase vacante in condifiile prevazute de sectiunea a
5-a.”, iar conform dispozitiilor art. 29(1) din O.U.G. nr. 109/2011, procedura
trebuie reluati in termen de maximum 10 zile.

Mandatul celor 4 administratori propusi in numele unitatii administrativ -
teritoriale locale este incredintat pentru o perioada de 4 ani, incepand cu data de 22
noiembrie 2025.

Avand in vedere aspectele prezentate mai sus si caracterul de urgenta,
motivat de necesitatea respectdrii termenelor prevazute de legislatia in vigoare,
supun spre aprobare prezentul proiectul de hotérare.

PRIMAR
Mihai-Laurentiu POLITEANU
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